
主催：経済産業省近畿経済産業局

関 西 か ら「 キ ー パ ー ソ ン 」と 考 え る 、
次 世 代 の 地 域 活 性 化

PROGRAM スピーカー（３名）による取組事例紹介（各2 0分程度）、登壇者によるディスカッション（５０分）

　本イベントでは、その地域の持続可能な発展のため、地域で活動する「キーパーソン」と呼ばれる人々に着目し、「キーパーソン」
の視点で地域の活性化を考えていきます。地域の活性化を促すための課題や自治体（地域）に求められるものなど、地域での活動
がうまくいくヒントについて、近畿内外の若き「キーパーソン」や自治体職員等を交えて、全3回にわたって考えていきます。
　第1回目は、「キーパーソン」が自治体（地域）に求めるもの（「開く・寛容さ/つなぐ/支える」）をテーマに、関西で活躍する3名のス
ピーカーと考えていきます。

Speaker 1

株式会社仕立屋と職人
代表取締役

石井 挙之 氏
武蔵野美術大学卒業後、都内の広告会社でグラ
フィックデザイナーとして勤務。大手メーカーの
パッケージや広告デザインに従事。大量生産大
量消費市場に疑問を抱きつつ同社退職後、渡
英。University of the Arts London, Central 
St Martins, MA Narrative Environmentsで
『ナラティブ』にまつわる研究で修士号取得後、
帰国。地域各所でのデザインプロジェクト参画を
経て、2017年、滋賀県長浜市へ起業型地域お
こし協力隊として移住。全国津々浦々でアクショ
ンリサーチを行い、課題の発見から分析、長く使
い続けられるデザインや仕組みをつくりながら、
仕立屋と職人の代表として伝統工芸の職人をデ
ザインを使い支援するしごとをしている。2020
年夏に株式会社仕立屋と職人に法人化。2021
年度より武蔵野美術大学造形構想学部クリエイ
ティブイノベーション学科客員准教授に就任。

TA K AY U K I  I S H I I

Speaker 2

堺市へ入庁して14年間勤務、堺市泉北
ニューデザイン推進室 主査を経験。自身が
泉北ニュータウンで生まれ育った堺市職員
として、2014年に堺市主導の「泉北をつむ
ぐまちとわたしプロジェクト」を発足させ、市
民企画型プロジェクトの基盤づくりを行う。
また、自身でも、泉北ニュータウン内で馬を
飼い、牧場を作ってしまうユニークさを誇
る。地方公務員アワード2021受賞。2021
年に市役所を退職後、まちづくりコンサル企
業である株式会社OpenAに転籍。

株式会社オープン・エー
シニアマネージャー　

高松 俊 氏

SHUN TAKAMATSU

Speaker 3

立命館大学在学中、APUへ交換留学し、
NPO出資のカフェ経営に従事。東京の人
材系企業に就職後、会社員の傍らシェアハ
ウスも運営。2012年に京都へUターンし
「京都移住計画」を中心に、町家活用の
シェアオフィス運営や商店街活性といった
地域に関わる仕事や、大学でのキャリアデ
ザインやPBLなどの講義も行い「人と人、
人と場のつながりを紡ぐ」をミッションに、
2015年株式会社ツナグムを起業。

株式会社ツナグム
代表取締役

田村 篤史 氏

ATSUSHI TAMURA

Facilitator

精神科医療機関を経営する母方の祖父、技
師装具の開発をする父をもつ。関西の情報
誌の編集業を経て、株式会社・NPOを起
業。さまざまな切り口で情報や地域資源を
編集することで、地域コミュニティ・障がい
者福祉・農業・伝統工芸など、社会課題の解
決を目的とした幅広いプロジェクトを推し進
めている。「淡路島日本遺産」、漁港の情報
発信「SUI」、伝統工芸×福祉「伝福連携」、
空き家×福祉「杉本町みんな食堂」など。
2016・2019年度のグッドデザイン賞を２
度受賞。関西大学、近畿大学、大阪芸術大
学ではソーシャルデザインの講義を担当。
教育分野でも精力的に活動を行っている。

NPO法人チュラキューブ 代表理事
株式会社GIVE&GIFT 代表取締役

中川  悠 氏

HARUKA NAKAGAWA

お問い合わせ先

TEL ： 06-6944-1173 （平日10時～17時）  E-mail ： kp-seminar@dan-dan.com

事務局 （株式会社ダン計画研究所内） 担当 ： 椎本・河野・城野

　
申込方法

開催日前日に視聴用URLをお送りします。

下記サイトよりお申し込みください。

使用ツール ： Microsoft Teams

https://dan-dan.com/keyperson_seminar01/

対　象 自治体、支援機関、各地のキーパーソン他 参加費 無料

（※）ご参考：昨年度近畿経済産業局事業「キーパーソンの要件・要素及び若手人材発掘調査事業」  https://www.kansai.meti.go.jp/1-9chushoresearch/keyperson/keypersonprofile.html

1st SEMINAR 2022.1.20 ThU ONLINE
14:00-16:00


