
実習テーマ
（実施部署）

受入開始時期 受入終了時期

　　　　８月中旬 ～ 　　　１０月上旬

実習情報

関西におけるオープンイノベーション創出支援に関する業務（地域経済部　イノベーション推進室）

職　種 事務 受入人数

学部系統指定

1名

イノベーション推進室が取り組む以下の事業に幅広く携わっていただくことを想定しております。

【A】 「関西・共創の森※1」関連イベント業務補助
「関西・共創の森」において実施するイベント事業の補助を行っていただきます。
※1　https://www.kansai.meti.go.jp/2giki/kansai_kyousounomori.html

→　関西における産業支援機関の情報を一挙に学ぶことが出来ます。
　　企業支援におけるノウハウや施策情報の取得方法が身につきます。
　
【B】 「価値共創※2」施策の業務補助
ヒアリングへの同席、現地確認への同行、内容のとりまとめ等、
関西に「価値共創」概念を普及していくための事業補助を行っていただきます。
※2　https://www.kansai.meti.go.jp/2-3sangakukan/kachikyousou/kachikyousouzigyou.html

→　研究開発領域における従来型のオープンイノベーションではなく、消費者ニーズも多様化し、多様
な価値が要求される中で、実現したい将来の「あるべき姿」を目指し、共に価値を創造する（＝「価値
共創」）イノベーションの新しい形を実例に触れながら学ぶことが出来ます。

【C】企業に対する人材活用に関するヒアリング調査
人材確保・定着に成功している中小企業に対するヒアリング調査を行い、聞き取った結果をレポートに
まとめていただきます。
→　人材活用についての企業のリアルな現場の声を聞くことができます。また、聞き取った内容につい
て、ポイントを捉えた分かりやすいレポートを作成する作業を経験できます。また、そのレポートをも
とに成功事例集を作成し、後日、当局のHP等に公表する予定です。

【D】産業人材確保のためのイベント（セミナー、人材マッチング会等）の運営業務
近畿地域の中小企業の人材確保を目的とする、企業と求職者のマッチング会の実施にあたり、広報や事
前準備等に携わっていただきます。
→　イベントの運営の一連の流れを経験できます。その中で、効果的な広報や運営の工夫についてアイ
デアを提案することを通じて、企画力や交渉力を身につけることができます（学生ならではの目線での
提案を期待しています）。

【E】その他、イノベーション推進室が取り組む各種事業に関する補助業務
→　特定の業務における学びだけでなく、総括的に当室の事業に携わっていただくことで、行政におけ
る産業支援の手法を手広く学ぶことが出来ます。

●受入条件：Word、Excel、PowerPoint が使えること。

●面接日：7月4日(月)及び5日(火)
　上記日程で都合がつかない場合は、可能な限り調整しますので、
　申込みの際にお知らせ下さい。

　10日間程度　

■指定なし　　　　□文社系　　　　□理工系　　　　□芸術系　　

実働予定日数

期間中休日を除き、実際に勤務する日数

受入条件・資格
及び面接日

実習の内容、テーマ
および

実習生の獲得成果

受入予定期間

　　　　※時期は実習生と相談の上、決定します。

 


