
実習テーマ
（実施部署）

受入開始時期 受入終了時期

8月下旬 ～ ９月下旬

実習情報

関西エリアを中心とした「社員に愛される会社」と学生意識に関するリサーチ
（総務企画部中小企業政策調査課）

職　種 事務 受入人数 1-2名

受入条件・資格
及び面接日

●受入条件：
(1) 基礎的なデジタルスキル（Office, Google等）の使用経験（特に、form関係）
(2) 学部外のコミュニティ活動（部活動・サークル・課外活動・予備校等）への所属
(3) （あれば望ましい）学生イベント等の企画・運営・調整の経験等

●面接日：6月13日(木)及び１４日(金)
　上記日程で都合がつかない場合は、可能な限り調整しますので、
　申込みの際にお知らせ下さい。

学部系統指定 ■指定なし　　　　□文社系　　　　□理工系　　　　□芸術系　　

実習の内容、テーマ
および

実習生の獲得成果

(1) 事業概要・背景
当課では、地域の持続的な成長の核となる中堅・中小企業が、良質な雇用を生み出
していくことで日本の経済社会を豊かにすることを目的に、「社員の幸せを経営の目
的に据え、成長を続ける企業」の普及拡大を目指し「BE THE LOVED COMPANY
PROJECT」を推進しています。（(3)参考情報を参照）

(2) 実習テーマ
本実習では、(1)の推進に向けて学生の皆様の関心事・価値観を存分に発揮いただける
ようなプログラムを検討しています。具体的には、A or B を想定していますが、実習
生とのコミュニケーションで柔軟に対応可能です。

A：学生を対象とした「働くこと・働きたい組織に対する価値観」のアンケート調査
【実習内容】
・実習生が所属する大学の学生等を対象としたWebアンケート調査の企画・設計・実
施・回収・分析等の実施・整理
【実習で得られる知見・能力（想定）】
・事業趣旨に則った企画構成力、アンケート設計を通じた問いの設定能力、クロス集
計等を通じた分析力・推察力など

B：学生・大学等と（１）の観点の中堅・中小企業との交流企画の検討とアプローチ先
検討
【実習内容】
・実習生が所属する大学等を対象に、昨今の学生の関心事・価値観を踏まえながら、
中堅・中小企業との交流企画（イベント等）の検討、調査し企画書として整理
【実習で得られる知見・能力（想定）】
・事業趣旨に則った企画構成力、適切な調査先を発掘するリサーチ力、企画書の整理
能力など

(3) 参考情報（URL）
・BE THE LOVED COMPANY PROJECT（近畿経済産業局）
https://www.kansai.meti.go.jp/1-9chushoresearch/lc/lovedcompany.html
・中小企業の「人的資本経営」を因数分解 社員の幸せは、会社の成長に（Forbes
JAPAN）
https://forbesjapan.com/articles/detail/64104

受入予定期間

※ 時期は実習生と相談の上、決定します。

実働予定日数
期間中休日を除き、実際に勤務する日数

　　10日間

 


