
 

  2026 年 4 月 1 日  

 

よろず支援拠点に「生産性向上支援センター」を開設しました。 

近畿経済産業局は、2026年 4月 1日に、近畿管内 2府 5県のよろず支援拠点内

に「生産性向上支援センター」を開設しました。 

 

1．よろず支援拠点「生産性向上支援センター」の概要 

よろず支援拠点は、中小企業・小規模事業者等が抱える売上拡大や経営改善等の

様々な経営課題に対して、ワンストップで対応することを目的に経済産業省地方経済

産業局が管内都道府県に設置した組織です。地域の支援機関と連携しながら、その

解決を支援し、地域経済の活性化を図っています。 

近畿経済産業局においても 2026年 4 月 1日、近畿管内 2府 5県のよろず支援拠点

内に「生産性向上支援センター」を開設しました。足下の深刻な人手不足・労働供給

制約下においても、中小企業・小規模事業者等が省力化等を通じて、生産性を向上

させることができるよう、伴走支援を行います。 

 

2．よろず支援拠点「生産性向上支援センター」の支援について 

同センターは、中小企業・小規模事業者等の生産性向上（特に労働投入量の効率化）

に向けて、複数回（計 10 回程度を想定）・現場訪問型の徹底した伴走支援を行いま

す。 

例えば、「残業が減らず、人が定着しない」、「本当は見直したいが、手作業が当たり

前になっている」、「忙しさに追われ、改善に手が付けられない」等のお悩みを抱える

中小企業・小規模事業者等に対して、徹底して寄り添います。 

生産性向上に関する知識・経験豊富な生産性向上支援サポーター等が、中小企業・

小規模事業者等の現場の状況に応じた最適な次の一歩を一緒に考えます。 

支援内容の一例として、５Ｓなど作業環境の整備、ムリムラムダの削減など職場改善、

作業プロセス改善、デジタル化、自動化、ＩｏＴ化、ＡＩ活用などがあります。 

また、同センターの支援を受け、「生産性向上取組計画」と呼ばれる計画を策定する

ことで、2026 年夏頃より、省力化投資補助金（一般型）の採択審査において加点措置

を受けられるようになる予定です。 

人手不足でお困りの中小企業・小規模事業者等の皆様におかれては、積極的に同セ

ンターの活用をご検討ください。 

  

経済産業省 同時発表 



 

3．近畿管内のよろず支援拠点「生産性向上支援センター」の住所・連絡先 

支援申込みを希望される中小企業・小規模事業者や、関係支援機関等の皆様は、お

近くの同センターまでお問い合わせください。 

都道府

県 

住所 電話番号 

※本日時点 

福井県 福井県坂井市丸岡町熊堂第 3 号 7 番地 1-16 福井県

産業情報センタービル 

0776-67-7402 

滋賀県 滋賀県大津市打出浜 2番 1号 コラボしが 21 077-511-1422 

京都府 京都府京都市下京区中堂寺南町 134 京都府産業支援

センター 

075-315-1055  

大阪府 大阪府大阪市中央区本町 1-4-5 大阪産業創造館 2階  06-4256-3527 

兵庫県 兵庫県神戸市中央区東川崎町 1 丁目 8 番 4 号 神戸

市産業振興センター1階 

078-977-9084 

奈良県 奈良県奈良市柏木町 129-1  0742-81-3848 

和歌山

県 

和歌山県和歌山市本町 2 丁目１番地 フォルテ･ワジマ

6階  

073-433-3100 

 

 

関連リンク 

⚫ 経済産業省ニュースリリース「全国のよろず支援拠点に「生産性向上支援センタ

ー」を開設しました。」 

※全国のよろず支援拠点「生産性向上支援センター」の住所・連絡先は経済産業省

ニュースリリースからご確認ください。 

⚫ よろず支援拠点全国本部ホームページ  

⚫ よろず支援拠点生産性向上支援センターチラシ  

 

（本発表資料のお問合せ先） 

  近畿経済産業局 産業部 中小企業課長 近藤 

担当者：井上、田中 

  電話：０６－６９６６－６０２３ 

メール：bzl-kinki-yorozusienkyoten@meti.go.jp 

https://www.meti.go.jp/press/2026/04/20260401001/20260401001.html
https://www.meti.go.jp/press/2026/04/20260401001/20260401001.html
https://yorozu.smrj.go.jp/
https://www.chusho.meti.go.jp/keiei/network/download/yorozu_shien_center.pdf

