
「地域の風土、歴史、産業や記憶、そして人」 歴史的価値を有し可能性を秘めた地域・企業を舞台に、

キーパーソン・アトツギが集い有識者との交流を通し学びを深め 「ローカルラグジュアリー※」を実証する

ことにより、付加価値の高い地域産業を創り出す価値創造セミナー。

※単に贅沢や高価であるということではなく、その土地でなければ味わえない貴重で豊かな体験やそこで過ごす時間。

主催：近畿経済産業局

共催：京都北都信用金庫

協力：舞鶴市

2024.９.24（火） 11:00～16:00
第一部 株式会社飯尾醸造 （先着15名）※事業者優先

第二部 Coworkation Village MAIZURU（先着40名）

対象者 事業者（地域のキーパーソン・アトツギ）、行政・支援機関等

※第一部から第二部にかけてお車での移動が必要です。ご参加のみなさまには、別途駐車場等ご案内します。
第一部から第二部の間の昼食等は各自でご対応をお願いします。

【問合せ・申込先】 近畿経済産業局 地域経済部

地域連携推進課 担当：田中 津田 森川 古木

Tel: 06-6966-6013 Mail:bzl-kin-sangakukan@meti.go.jp

 第一部 株式会社飯尾醸造（京都府宮津市小田宿野３７３）

• 11:00～ 現地見学・説明
株式会社飯尾醸造 五代目当主 飯尾 彰浩 氏

 第二部 Coworkation Village MAIZURU

（京都府舞鶴北吸１０３９－２ 舞鶴赤れんがパーク3号棟2階）

• 13:30～ 基調講演
株式会社 やろまい 代表取締役 秋元 祥治 氏

『ローカルラグジュアリーの可能性について』

有限会社 セメントプロデュースデザイン 取締役 三嶋 貴若 氏

『全国各地で展開される商品開発プログラムについて 』

• 14:50～ 取組事例紹介・意見交換会 (進行：近畿経済産業局 津田哲史)

『自社の取組とローカルラグジュアリー』

株式会社 大滝工務店 代表取締役

株式会社 WELLZ UNITED リーダー

株式会社 ウッディーハウス 赤れんがP-PFI事業係

• 15:40～16:00 交流会（名刺交換会）

概要

プログラム

大滝 雄介 氏

大槻 宏美 氏

猪野 隆太 氏

Local Luxury Vol.2



1
1

:0
0

 

蔵
見
学
・
説
明

1
3

:3
０

 

株式会社 ウッディーハウス

赤れんが P-PFI 事業係 猪野 隆太 氏 ※取組事例紹介のみ

1985年、京都府舞鶴市生まれ。桃山学院大学経営学部経営学科卒。卒業後は(株)アーバンリサーチを経て、
インポートブランド商社へ就職。2022年4月にUターンし、(株)ウッディーハウスへ入社。現在、舞鶴のランドマーク
である「舞鶴赤れんがパーク」の管理運営を担当。舞鶴観光のハブとなる場所として昇華させるべく、海、山、街、
里、歴史、文化など、舞鶴の魅力を様々な形で表現・発信できる場所の創造に取り組んでいる。

株式会社 飯尾醸造

五代目当主 飯尾 彰浩 氏
1975年京都府生まれ。 東京農業大学大学院修士課程修了後、東京コカ・コーラボトリング(株)入社。
2004年(株)飯尾醸造に入社し、2012年代表取締役就任（五代目当主）。 蔵人と共に農薬不使用の米
作りから始める伝統的な酢造りを守っている。 他にもフードロス軽減のために「ピクル酢」を開発、ピクルスブームを
つくるなど、社会性と経済性の両立を意識した経営を実践中。
2024年5月カンブリア宮殿に出演。テーマ「今お酢が密かなブームに！一流料理人が絶賛する幻の米酢」。
地域全体を巻き込む飯尾流の「全体最適」経営によって、「丹後地域を日本のサンセバスチャンに」。

講師・登壇者の紹介

有限会社 セメントプロデュースデザイン

取締役/クリエイティブディレクター 三嶋 貴若 氏
1987年生まれ。日本各地の地場産業や伝統工芸の産地にてブランド・商品開発から流通までプロデューズを
行う。また、産地ブランドの立ち上げだけでなく、「企画・製造・販路」まで見据えながら継続したものづくりを目指す。
取組事例として、神戸市老舗焼き菓子メーカーの新商品開発をはじめ、山梨県の甲州印伝ブランドのブランディ
ング、福島県の伝統工芸品「大堀相馬焼」の海外事業プロジェクトを企画し、台湾での販売プロモーションから
流通までを担うなど、全国各地だけでなく海外においても活躍。

株式会社 大滝工務店

代表取締役 大滝 雄介 氏
1982年、京都府舞鶴市生まれ。千葉大学工学部卒。東京でIT企業に勤務後、2007年帰郷し工務店業を
引き継ぎ、家業をV字回復させる。自分たちが住む町の暮らしをもっと楽しくするため、2012年KOKIN設立。
町家のゲストハウス＆レンタルスペース等の運営を行う。中小企業の星になる、チャレンジする人を増やす、チャンス
のあるまちをつくる、をビジョンとし様々な活動に取り組んでいる。

株式会社 WELLZ UNITED

チーム経営サポート リーダー 大槻 宏美 氏
京都府向日市生まれ。結婚後、福知山市へ移住。2016年井上株式会社入社、2021年ホールディング会社
である(株)WELLZUNITED設立と同時に移籍し、リーダー就任。経営理念「私達は、毎日がちゃんと幸せで、
成長するいい会社を創ります」を体現すべく、「変化」、「主体性」、「信頼資本経営」をキーワードにあらゆる経営
サポートに取り組む。廃校活用によってリノベーションされた「THE610BASE」の取組は、文部科学省「廃校活用
事例集」、農林水産省Webマガジン「aff」をはじめ、多くのメディア等から耳目を集めている。また、人を大事にす
る経営は、経済産業省「BE THE LOVED COMPANY PROJECT」でも取り上げられている。
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株式会社 やろまい 代表取締役 秋元 祥治 氏

株式会社 やろまい

代表取締役 秋元 祥治 氏
早稲田大学 政治経済学部中退。2001年より、人材をテーマにした地域活性に取り組むG-netを創業し
2003年法人化。15年8ヶ月にわたる代表理事を2016年5月末日で退任し、現在理事。 また、2013年・
33歳でオカビズのセンター長に就任し、開設10年で累計約2万5千件・3800社の来訪相談の対応を行い、
時には予約は1か月待ちに。メディアでは「行列の絶えない中小企業相談所」として注目が集まっている。
2021年には武蔵野大学アントレプレナーシップ学部の立ち上げに携わり、現在教授。（株）やろまいの代表
として、大企業の新規事業創出支援や、地場産業・スタートアップの経営参画も。ほか公職も多数。

有限会社 セメントプロデュースデザイン 取締役 三嶋 貴若 氏
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