
産業雇用安定センターと大阪労働局は、新型コロナウイルス感染症の影響により、一時
的に雇用過剰となった企業が従業員の雇用を守るため、人手不足などの企業との間で行う
在籍型出向（いわゆる「雇用シェア」）の活用支援に取り組んでいます。
このたび、人材の確保や雇用の維持を検討している事業主の皆様を対象として、「在籍

型出向の仕組み」や「産業雇用安定助成金」について理解していただくため、「在籍型出
向セミナー」を参集形式で開催します。

人材の確保・維持が必要な企業の皆様へ

■主催：公益財団法人 産業雇用安定センター 大阪事務所・厚生労働省大阪労働局
■共催：大阪府在籍型出向等支援協議会

｢在籍型出向セミナー」

人手不足が感染症の影響で加速して
いる。人員の確保が急務。

感染症の影響で従業員の仕事がない。雇用を
維持するために一時的に他社で働いてほしい。

送出ニーズの高い業界団体 受入ニーズの高い業界団体

感染症の影響により
雇用維持に苦慮する業界

感染症の影響により
人手不足が生じている業界
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␗ 人材受入情報

受入先企業の情
報提供要請

人材送出情報

出向に関する
情報提供

〈雇用シェア（在籍型出向制度）の概要〉

参加費
無料

日 時 定 員 会 場

□ 令和４年９月１２日(月)

１４：００
～

１５：３０

各回 １０名

産業雇用安定センター
大阪事務所 会議室

OMMビル４階

大阪市中央区
大手前１-７-３１

□ 令和４年１０月７日(金)

□ 令和４年１０月３１日(月)

セミナーのお申込みは裏面をご覧ください

説明時間 説明項目 説明内容

14：00 ～ 14：40 ①在籍型出向制度の概要 在籍型出向の手続きの流れ等について

14：40 ～ 15：20
②産業雇用安定助成金の

概要

産業雇用安定助成金の概要
・外部企業への在籍型出向
・関係企業への在籍型出向への適用等

15：20 ～ 15：30 質疑応答

【カリキュラム】 ①は産業雇用安定センターが、②は大阪労働局が担当します。

｢在籍型出向セミナー」を開催します！



｢ 在 籍 型 出 向 セ ミ ナ ー ｣
参 加 申 込 書

※ご記入いただいた個人情報は、当説明会以外の目的
に使用することは一切ありません。

※お申込み後、当説明会事務局からご参加者様に確認
のお電話をいたします。
※定員に達した場合は、個別に対応いたします。

下記の申込書にご記入の上、FAXでお申込みください。

ＦＡＸ : ０６－６９４９－４４８７

□ 説明会会場では、マスクのご着用をお願いします。
□ 咳や熱などの風邪症状がある場合は、来場をお控えく

ださい。

新型コロナウイルス感染予防について

【お問合せ先】 公益財団法人 産業雇用安定センター 大阪事務所
〒540-6591 大阪市中央区大手前１-７-３1 OMMビル4階

☎ ０６－６９４７－７６６３

参加を希望する
日に〇及び人数
をご記入下さい

参加希望
令和４年９月１２日（月）

参加人数

参加希望
令和４年１０月７日（金）

参加人数

参加希望
令和４年１０月３１日（月）

参加人数

フリガナ

参加者
(役職)
(氏名)

（役職）

企 業 名

（氏名）

（役職）

（氏名）

住 所

〒

電話番号

メール
アドレス

（センターHP）


